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تقييم المهاراتتقييم النتائجتقييم الأداء
لهاالمخطَّطالأنشطةتنفيذ•
؟المطلوبةبالجودةتمتهل•
؟ولماذا•
المبادرة؟عملفريقنجاحمدى•
أهدافلتحقيقالأنشطةملائمةمدى•

المبادرة؟
ادرةالمبواجهتالتيالمشكلاتهيما•

؟معهاتعاملناوكيف

افها؟ما مدى نجاح المبادرة في تحقيق أهد
قييم بالخطة والنتائج المتوقعة منها مع ربط الت

وصياغة الأهداف؟

ابها لدى ما هي المهارات التي تم تطويرها واكتس
الشباب المشارك بالمبادرة؟

ريق ما هي حجم الفائدة التي انعكست على ف
العمل؟

خذونها ما هي الخطوات المستقبلية التي سيت
واستفادوا منها في هذه المبادرة؟

أدوات التقييم
السجلات

التنفيذيةالخطة
الفريقاجتماعات

استبانات التقييم
استبانات الرضا

السجلات
اجتماعات الفريق
ْ(360)استبانات التقييم 



تحديد الهدف من 
الأداة

تحديد المحاور 
الرئيسية للأداة

تحديد المطلوب 
ورقياسه تحت كل مح

تحديد نوع سلّم
التقييم

صياغة عبارات 
قييممناسبة لسلم الت

من التجربة والتأكد
تحقق الهدف





إعداد تقرير المبادرة 

عنوان المبادرة

اسم فريق المبادرة

عدد فريق المبادرة

تاريخ إقامة المبادرة

تاريخ انتهاء المبادرة

رةعدد الأيام الفعلية للمباد

مكان إقامة المبادرة

عدد المستفيدين

معلومات المبادرة



إعداد تقرير المبادرة 

ملحوظاتالمخرجاتمخرجات المبادرة



إعداد تقرير المبادرة 

تقييم المبادرة
نسبة التقييمبنود التقييمم

ضعيفOمقبول       Oمرضي      Oمتميز     Oقتقييم أداء الفري1

تقييم رضا 2

المستفيدين

O     متميزO      مرضيO       مقبولOضعيف

ضعيفOمقبول       Oمرضي      Oمتميز     Oتقييم النتائج3



إعداد تقرير المبادرة 

التقرير المالي
عليةتكلفة المبادرة الف

المصروف الفعلي

الفرق

O  لا يوجد فرق

Oعجز ، كيف تم تغطيته؟

O ف فائض ، كيف تم التصر

فيه؟ 



إعداد تقرير المبادرة 

المشاركون في المبادرة
الدور المكلف بهاسم العضو



إعداد تقرير المبادرة 

مقترحات وتوصيات 
فرص تحسينآفاق مستقبلية 



إعداد تقرير المبادرة 

أبرز النتائج
الملحوظاتالإيجابيات
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