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 :مقدمة

 
تدُار من المنزل من قبل النساء في مدينة جدة  التيتي قتيابه  تيا م اتيد المزيتية ليتين الشتير  بينت دراسة دعم وتطوير المشاريع التي 

التنموي/ الصندوق الأردني الهاشمي لزتنمية البشرية بالأردن بالت اون مع مركتيز الستييدة يجد تية بنتيت يجويزتيد في الارتتية الت اريتية 
 دار من المنزل في مدينة جدة ومناا :والصناعية بجدة ، وجود ال ديد من نقاط الض ف في المشاريع التي ت

 
  الاتتقار إلى التنظيم 
  محدودية سوق منت ات تزك المشاريع 
  وتدني مستوى جودة المنتج السيدات ض ف الماارات الإدارية والفنية لدى 
  ض ف آليات التشبيك مع قطاع الأعمال مع المؤسسات الأيجرى 

 
ل أو النساء الرياديتيات التي ي يتيرفي  في تسستيير مشتيروعات صتيا ة و تين ومع أن الدراسة استادتت النساء صاحبات الأعما

من الحاص ت عزى الشاادة الجام ية ومن الطبقة المتوستيطة ومتياتوق أوضتيهت  تيلس الستيزبيات تاتيلا ي تيا أن نقتياط الضتي ف 
ة في  تيلا المشتيروع ، ستيون أكبر تيما يخص الأسر محدودة الت زيم وممن  م تقراء أو دون يجتي  الفقتير ، و تيي الفاتية المستيتادت

و تيتيو الأمتيتير التيتيلي وتيتيتم وجتيتيود جاتيتيال تنظيمتيتيي يتيتيدير تزتيتيك الأمتيتيور بر يتيتية إداريتيتية محتتتيتية ت متيتيل عزتيتيى التطتيتيوير والتتيتيدري  والتستيتيوي  
 وتخفيض تيزفة الانتاج .

 
 مبررات المشروع :

 
تنظيميتيتية حاضتيتيتينة تقتيتيتيوبه وحيتيتيأ أن أ تيتيتيم مشتيتييزة تواجتيتيتيم الحرتيتيتيات متيتيتين الأستيتير المنت تيتيتية  تيتيتيي التستيتيوي  والحاجتيتيتية الى وجتيتيود مظزتيتيتية 

بت زتيتييمان ماتيتيارات البيتيتيع والتستيتيوي  والاعتيتي ن . و تيتيلا التنظتيتييم التيتيلي سيشتيتيمل مقتيتير ليستيتير المنت تيتية سيستيتياعد  شتيتيياة ا  الأستيتير 
لزتفتير  لز متيل الحتيرفي وتتيوت  آولات واتامتيات التيتي وتاجومتيا وي متيل عزتيى تيتيوين ديجتيل  تياري متين يجتي ل انتتياجام في  تيتيلا 

 محت .الميان وتسويقم باسزوب 
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 أهمية المشروع : 

 
  تشتيتيتيل اليمتيتيتي  متيتيتين المشتيتيتيروعات لزستيتيتييدات المنت تيتيتيات في منتيتيتياللهن بستيتيتيب  فييتيتيتياب الأرضتيتيتيية المناستيتيتيبة لن تيتيتيا   تيتيتيلس

 المشروعات .
  ، وضتيتيتيع استيتيتيتاتي ية لتقتيتيتيدأ بتيتيتيرامج تس يزيتيتيتية وحتيتيتير  تستيتيتياعد المتيتيتيرأة عزتيتيتيى تنميتيتيتية موارد تيتيتيا الماديتيتيتية وكستيتيتي  عيشتيتيتياا

  ة قادرة عزى ال يش دون مساعدة الا  وتحويزاا من أسر مستازية الى أسر منت

  المستيتيا ة في تنظتيتييم عمتيتيل الأستيتير المنت تيتية وإ تيتياد آليتيتية تضتيتيب  الظتيتيرو  المستيتياعدة عزتيتيى استيتيتمرارية ال متيتيل وتطتيتيويرس
 وج زم منظماً ومرتيزاً عزى أسر واضهة ليقود إلى مدايجيل أتضل بدلًا من ال مل ال شوائي.

 ب ض برامج المشروع " التدري  ، التصميم" الاستفادة من يجر ات الاقتصاد المنزلي في 
 

 أهداف المشروع :

 :الأسر المنت ة بشيل أساسي إلى  ياد  مشروع  
 في  تيا يستيتيا م وتحويزاتيا متين أستير م التية إلى أستير منت تية  دعتيم الأستير محتيدودة التيديجل لتهستير موارد تيا اللاتيتية 

 .التنمية الاقتصادية والاجتماعية ت زيز دور ا في

   الأيجتيرى المماةزتية في الستيوق  التناتستيية متيع المنت تيات والصتيناعات التقزيديتية والتاةيتية وليتيادة قتيدر اتطتيوير الحتير
بإستيتيتيتيت دابه التقنيتيتيتيتيات الحديمتيتيتيتية وال متيتيتيتيل عزتيتيتيتيى رتتيتيتيتيع مستيتيتيتيتوى المنتيتيتيتيتج متيتيتيتين يجتيتيتيتي ل ال متيتيتيتيل المصتيتيتيتين ي  المحزيتيتيتيتية وال ربيتيتيتيتية

 ج .والأسالي  ال زمية ال لمة لإدارة الوقت والانتاج مع الحفاظ عزى جودة المنت

 . تمير المرأة الس ودية الفق ة لزقيابه  شروعاا الإنتاجي من يج ل مظزة حاضنم ت مل بر يا تخطيطية منظمة 

 . دراسة المشي ت التي تواجم السيدات في الانتاج وال مل عزى حزاا من يج ل جاال تنظيمي متمين 

  تطويرس حس  المست دات .اعداد الدراسات والبهوث التي تضمن بإذن ا  استمرارية المشروع و 

 وجيا لتطوير أداء ومنت ات السيدات الفق ات .نولتوظيف التي 

 .تف يل دور يجر ات أقسابه الاقتصاد المنزلي بشراء الأتيار منان وتدريبان لزسيدات عزياا 

 .مسا ة المشروع في تس يل ال ديد من السيدات الفق ات من يج ل الدورات التدريبية في المركز 
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 الخدمات التي يقدمها المشروع :

   مقتيتير ل متيتيل الأستيتير المنت تيتية والتيتيلي سيستيتياعد في تتيتيوت  البياتيتية المناستيتيبة ل نتتيتياج وتبتيتيادل اتتيتيبرات وتحفيتيتيز ن لز متيتيل
 كفري  عمل جماعي.

 . يجدمات تدريبية قبل ال مل وأةناء ال مل 

 . يجدمات تسويقية 

  صندوق الماوية "يجدمات نقدية " تشمل مساعد ن في قروض من صندوق الفقر أو 
 

 المستفيدات من المشروع :

 
متيتيتيع إعطتيتيتياء  ( خمستيتيتية الا  ل0555)ذات التيتيتيديجل المتيتيتين فض التيتيتيلي يقتيتيتيل عتيتيتين الستيتيتي ودية يستيتيتيتفيد متيتيتين  تيتيتيلا المشتيتيتيروع الأستيتيتير 

 الأولوية لزفاات التالية :  
 جدة . ات م ا د الت زيم الماا والبرامج التدريبية والتس يزية في الجم يات ات ية  هاتظةيجر  -1
 . لمساعدات الضمان الاجتماعيالأسر ذات الديجل المن فض وكللك المستهقة  -2
 .عاماً  11عزى أن لايقل عمر ا عن التي لدياا وقت الفرا  اليافي ل نتاج  لمرأةا -3
 

 أعداد المستفيدات :

 سيدة ي مزن في المشروع.05-05من  -1
 لاي مزن في المشروع.متدربة سنوياً عزى برامج تس يزية وانتاجية  05عدد  -2

 
 مدة المشروع وتوقيته :

 ب د المواتقة عزى المشروع وتحديد رأسمالم.
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 الإمكانيات المتوفرة :

 
 . الموارد البشرية ال لمة لتدري  النساء بيفاءة عالية 
 . المقر المناس  لزتدري  " موقع الجم ية الفيصزية ات ية النسوية 
  واللي يشمل التدري  عزى البرامج التالية:مناج البرنامج التدريبي 

 برنامج اتياطة ال ادية. -1
 اتياطة الصناعية. -2

 التطريز اليدوي. -3

 التدري  عزى الس اميك والمولاييك. -4

 التطريز اولي. -0

 

 (.1نماذج من الإنتاج اللي سييون عزيم مستوى الدراسات مزه  رقم )

 
 

 الإمكانيات المطلوبة :

  المنت ة بالمواصفات التالية :أرض لإنشاء مقر الأسر 
لوجتيتيود مستيتياحات  استيتي ة متيتين الأراضتيتيي وفي منطقتيتية عمزيتيتية جتيتيداً تستيتياعد في  3الموقتيتيع : وستيتي  مدينتيتية جتيتيدة في حتيتيي الشتيتيرتية 

 وصول السيدات من الأسر الفق ة بساولة ويسر من أحياء جنوب جدة وأحياء شمال جدة "
 .2به0555مساحة الأرض : 

   ( " .2الم ط  في المزه  رقم )إنشاء مبنى عزى الأرض " وت 

  الت ايتيتيزات اتاصتيتية بتيتيب ض مراتتيتي  المبتيتينى كقاعتيتيات التتيتيدري  وقاعتيتيات استيتيتقبال ضتيتييو  الدولتيتية وقاعتيتيات ال تيتيرض
 لزمنت ات 
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 ميزانية المشروع :

 

 

 ميزانية التدريب:
 اولاـ التجهيزات الفنية اللازمة للتدريب*:

 
 ملاحظات الاجمالي العدد المطلوب قيمة الوحدة البيان

ميتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيائن عاديتيتيتيتيتيتيتيتيتيتية/ جتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيوكي 
 ياباني

3005 20 03005  

  00555 2 30055 ميائن تطريز باليمبيوتر
  21555 3 0555 ميائن تنظيف

مقتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيص كاربتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيائي قيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيا  
 بوصة 15

لقتيتيتيص كميتيتيتيات كبتيتيتي ة متيتيتين  1555 2 4555
 القطع بنفر المقا 

لتهديتيتيتيتيتيتيد ميتيتيتيتيتيتيان تركيتيتيتيتيتيتيتي   4555 1 4555 ابرة كب ة كاربائية 
والاحزمتيتيتيتيتية عزتيتيتيتيتيى الجيتيتيتيتيتيوب 

 مجموعة القطع
قابتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيل لزهركتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتية وتايتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتي   2455 3 155 دريل كاربائي

 التتي 
  10055 1 10055 جاال كي بالب ار كاربائي

  10555 20 055 طاولات
 ( تق  مائتان وثمان وة ةون ألف وسب مائة وخمسون ل لا في 231.005) الإجمالي

 
تدريبيتيتيتية لز تيتيتيام ت في المركتيتيتيز أو لأي مجموعتيتيتيات تدريبيتيتيتية ايجتيتيتيرى متيتيتين  ) تيتيتيلس الت ايتيتيتيزات ستيتيتيتيون مايتيتيتيسة لأي بتيتيتيرامج*

 .(وليادة إيراداتم ليجارج المركز  د  تف يل دور المشروع في التس ي
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 ثانياً ـ تكلفة الرواتب والاجور: 

التيزفة الإجمالية "ستة  التيزفة الشارية البيان
 ا ار"

 م حظات

المتيتيتيتيتيتيديرة ال امتيتيتيتيتيتية لتتيتيتيتيتيتيدري  
واتياطتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتية اتياطتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتية 

 المصن ية

0555 35555  

مدربتيتيتيتيتيتية برنتيتيتيتيتيتيامج التطريتيتيتيتيتيتيز 
 اليدوي

0555 35555  

  11555 3555 مساعدة مشرتة
مدربتيتيتيتيتيتيتيتيتيتية عزتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيى ميتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيائن 
 التطريز والتصميم عزياا

3555 11555  

 لمدة  ارين 0555 3555 مدربة س اميك
  24555 4555 مشرتة ادارية
  10555 2055 سيرت ة 

عتيتيتيتيتيام ت نظاتتيتيتيتيتية )عتيتيتيتيتيدد 
 ل1255برات  ( 3

3055 21055  

مصتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتياريف انتقتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيال 
 05×055لزمتدربات 

2055 105555  

  312055 31055 الاجمالي
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 ثالثاُ ـ المصروفات العامة: 

 
 التيزفة الإجمالية "ستة ا ار" التكلفة الشهرية البيان

يجيتيتيوط واقمشتيتية وستيتي اميك ومتيتيواد 
لالمتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتية لز ياطتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتية والتطريتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيز 

 والس اميك

13055 11555 

 20555 4055 كارباء تي مياس
 0255 1255 تنق ت
 3555 055 صيانة
 10555 2055 متنوعة
 133.255 22.255 الإجمالي

 
 ل 000.005ميزانية التدري  لستة أ ار = 

 
 مراحل التنفيذ :

 

 المرحلة التمهيدية : 
الش صتيتيية لم رتتيتية متيتيدى انطبتيتياق الشتيتيروط حصتيتير أعتيتيداد الستيتييدات التيتي ي سيستيتيتفدن متيتين المشتيتيروع وإجتيتيراء المقابزتيتية  -1

 عزيان وقيا  مستوى ماارا ن ومدى قدر ا ورفيبتاا في ليادة الماارات المانية .
 إعداد يجطة ومناج البرنامج التدريبي.  -2
مخاطبة الجاات الم تصة المانحة لزقروض وم رتة التساي ت التيتي كيتين أن تقتيدماا لمتينق القتيروض في تتيتة وجيتيزة  -3

 وع في توقيع الاتفاقية .،والشر 
 تحديد مسمى المشروع والبدء في تس يزم ك  مة تجارية . -4
 تحديد الشيل الت اري القانوني لزمشروع. -0
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 المرحلة الإنشائية :
 

  راء الأرض لإقامة المشروع  ساحة خمسة ألا  مت مربع.
 بناء المشروع وتجايزس .

 
 التكلفة التقديرية للمشروع:

 
 ة ةة مزيون ل. 3555.555لم تين مقيمة كين تقدير ا  بزغ الأرض إن 

 خمسة مزيون ل. 0555.555ل لزمت المربع = 1555الإنشاءات بتيزفة تقديرية 
 الحد الأعزى ليرض والمباني عشرة م ير ل.

 
 

 المرحلة التنفيذية :
 
 ك الدواتع الش صية لزت زم والاستمرار في الانتاج .تنفيل الدورة التدريبية لمن تنطب  عزياا الشروط ولمن تمز .1
وضع يجطة  راء الت ايزات اتاصة بيتيل مستيتفيدة " متين القتيرض اتتيا"  تيا " والمتواتقتية متيع ماارا تيا التدريبيتية  .2

 وتحديد مساوليتاا عن  لس الت ايزات باعتبار ا مزك يجا" لها .
ة بتير المستيتفيدات متين المشتيروع والجاتية التيتي ستيتدير المشتيروع ت باة الاستمارات وال قود التي تبر ال  قة الت اقديتي .3

 وتوضيق حقوق وواجبات كل طر  .
 وضع يجطة المنت ات الأولية من مواد يجابه وتحديد مصادر الشراء  .4
تحديد المنت تيات المتيراد انتاجاتيا ووضتيع التصتيميمات اتاصتية متين يجتي ل جاتيال تتيا محتيت  ، و تيراء الأتيتيار متين  .0

المنزلي وتف يل أدوار ن في التدري  عزى  لس الأتيتيار مقابتيل مبتيالغ ماليتية متفتي  عزياتيا  يجر ات أقسابه الاقتصاد
. 

 تتق حساب بنيي لزمشروع ورصد رأسمال المشروع . .0
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 خطة إدارة المشروع:

 

 اولاـً ادارة المشروع والتسويق:
 مزيون ل.2وضع رأسمال لزمشروع لا يقل عن 

 % يتم تدوير ارباحاا في اعمال المشروع.00التي ستدير المشروع. % من رأسمال المشروع لز م ية20نسبة 
 

 ثانياً ـ خطة الانتاج:
 المنت ات التي    أن ينت اا المصنع ممل : -1

 . ةياب تقزيدية محزية لياتة المناط  ) لزنساء والأطفال ( عمل مصن ي   

 ن ي.ةياب مطورة مستوحاة من المياب التقزيدية ) لزنساء والأطفال ( عمل مص 

 . أطقم عراير باةواب تقزيدية 

 . منا ف بتطريز محزي .عمل مصن ي 

 .را ف بتطريز محزي . عمل مصن ي  

 .أطقم سفرة بتطريز محزي . عمل مصن ي 

 .م بر لز ام ت المنزليات من التاث المحزي . عمل مصن ي 

 . يجدوديات بتطريز محزي 

 ( أفيطية كراسي حف ت بتطريز محزي مع مفارش الطاولات .) ليترا  والحف ت 

 .أقمشة مطرلة لتيون جا زة لتفصيزاا كسةواب وكين إنتاج كميات كب ة مطرلة تطريز يدوي 

 . ًن  نسائية مطرلة يدويا  

 . يجط  إنتاج لزطزبات اتاصة ب د تقدير تائد ا 

 تحديد كميات الإنتاج المطزوبة في الشار لما لللك من أ ية في الرقابة . -2
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 التصميم: ثالثاُ ـ
 -من المام أن ييون  نالك قسم لزتصميم ايجتيار الألوان والأقمشة والمودي ت وتيون ماامم :    

 تصميم المزبوسات وإنتاج عينة من كل تصميم تيون نموذج في المصنع . .1

عمتيتيل كتالوجتيتيات تصتيتيميم لزم بتيتير والمنت تيتيات الأيجتيتيرى . متيتيع  تيتير  مفصتيتيل ليتيتيل تصتيتيميم والألتيتيوان المستيتيت دمة  .2
 ووضع عدة مقتحات لألوان القماش والتطريز. واتيوط

 رابعاً ـ خطة التسويق:
    ان تيون  نالك أكمر من يجطة تسويقية وت  التالي:    

التستيتيوي  عتيتين طريتيتي  البيتيتيع المبا تيتير لزمهتيتي ت وذلتيتيك يتطزتيتي  عقتيتيد اتفاقيتيتيات رسميتيتية م اتيتيم . وكيتيتين أن نتوستيتيع في  .1
 ذلك في مناط  مت ددة من الممزية ودل اتزيج .

التستيتيوي  عتيتين طريتيتي  الاتفتيتياق متيتيع ب تيتيض المحتيتي ت في الأستيتيتيواق بتتيتيوت  كميتيتيات لزبيتيتيع لتستيتيويقاا مقابتيتيل نستيتيبة يتيتيتيتم  .2
لا تيزتيتيف المشتيتيروع قيمتيتية الإ تيتيار كمتيتيا أمتيتيا لا تيزفتيتية رواتتيتي  بتيتيائ ر ومحاستيتيبر في  2-1الاتفتيتياق م اتيتيم ) نقطتيتية 

 المح ت ( .

 تيتيتيا الارتتيتيتية الت اريتيتيتية او الم تيتيتيارض التيتيتيتي تنظماتيتيتيا التستيتيتيوي  عتيتيتين طريتيتيتي  الم تيتيتيارض كالمشتيتيتياركة في الم تيتيتيارض التيتيتيتي تقتيتيتيوبه  .3
 المؤسسات ات ية.

التستيتيوي  عتيتين طريتيتي  اليتالوجتيتيات وذلتيتيك بإعتيتيداد كتيتيتي  تستيتيويقي وبتيتيإيجراج جيتيتيد يشتيتيمل صتيتيوراً لزقطتيتيع واستيتيم كتيتيل  .4
 قط ة ومقاسا ا وألواما وس ر ا.

 التسوي  عن طري  الإنتنت مع مقابل نسبة لمن يقوبه بالتسوي  . .0

 م رض في مقر المشروع .التسوي  عن طري   .0

 التسوي  عن طري  م رض في مقر المشروع. .0

 -الاتفاق مع مؤسسة لتسوي  المنت ات مقابل نسبة م ينة عزى أن يشمل التسوي  مايزي: .1

 . الاتفاق مع البنوك والشركات لشراء الهدايا التي تقدبه ليبار عم ء ا من منت ات المشروع 

 يا التيتيتيتي يتيتيتيتم تقتيتيتيدكاا لزوتتيتيتيود الأجنبيتيتيتية والتيتيتيزوار التيتيتيرسمير لزدولتيتيتية متيتيتين مخاطبتيتيتية الجاتيتيتيات الحيوميتيتيتية لشتيتيتيراء الهتيتيتيدا
 المشروع.
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 خامساً ـ خطة التسعير.

احتساب التيزفة ليل قط ة ووضع آلية ةانية لييفية الاحتساب وإعداد ور ة عمل تياتيا لجميتيع ال تيام ت في  .1
 المركز.

 والحتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيد الأقصتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيى ( متيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيع توضتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتييق المواستيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيم أو المستيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيببات –وضتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيع  تيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيامش التيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيربق ) الحتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيتيد الأد   .2
 أو الزبائن التي كين أن يتم الت امل تياا مع الحد الأد  وصوراً لزهد الأقصى من  امش الربق .

 
 سادساً ـ المبيعات:

 يقوبه  لا القسم  راقبة المبي ات ودراسة الاسباب الا ابية او السزبية في البيع وتوضيق مايزي:    
 اتطة التسويقية ا اباً او سزباُ في عمزية البيع. تسة  .1

 تسة  التصميم ا اباً او سزباُ في عمزية البيع. .2

 تسة  يج  الانتاج في توت  اليميات المطزوبة لزبيع ومدى تسة  ا. .3

 ارتفاع الأس ار وعدبه تقبل المستازك لها مقارنة  نت ات مستوردة ايجرى. .4
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