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  الفيصلية اݍݵ؈فية الɴسوʈةقرار إداري من مجلس إدارة اݍݨمعية 

 ،،، وȋرɠاتهورحمة الله  عليكمالسلام 

 الرȋڍʏ،  غ؈ف  القطاع  لتنمية  الوطۚܣ   المركز  عن  الصادرة  الأɸلية  اݍݨمعيات  حوكمة  قواعد  عڴʄ  الاطلاع  إڲʄ  اسȘنادًا            

ا  المعتمدة،  اݍݰوكمة  لمعاي؈ف   وتطبيقًا
ً
  الماڲʏ   والإفصاح  الشفافية  Ȗعزʈز  ࢭʏ  باݍݨمعية   العمل  مصݏݰة  تقتضيه  مما  وانطلاق

 تقرّر   فقد  والواجبات؛  واݍݰقوق   الصلاحيات  ومتاȊعة  المساءلة،  مبدأ  وȖعزʈز  القرار،  اتخاذ  ࢭʏ  المشاركة  ودعم  والإداري،

  ɸ ـ1446  /27/8  بتارʈخ  المنعقدة)  3(  رقم  الإدارة  مجلس  جلسة  ࢭʏ  وذلك  والإجراءات،  والسياسات  باللوائح  العمل  اعتماد

 والأدلة  والسياسات   اللوائح  واعتماد  بـمراجعة  المتعلق)  13(  رقم  الأعمال   جدول   بند  ضمن   م،26/2/2025  الموافق

  الشفافية   معيار  متطلبات  وفق  مٔڈا  يلزم  ما  ɲشر  تقرّر   كما،  اݍݨديد   الإصدار  واعتماد  اݍݨمعية  وثائق  لɢافة  والإجراءات

  :التاڲʏ وفق وذلك اݍݰوكمة، لأحɢام للامتثال Ȗعزʈزًا وذلك الفيصلية، لݏݨمعية الإلك؅فوɲي الموقع عڴʄ والإفصاح

  الإدارة المسؤولة    الملف    م

  اݍݰوكمة  – التنفيذية الإدارة  لائحة مجلس الإدارة لݏݨمعية الفيصلية  .1

  اݍݰوكمة  – التنفيذية الإدارة  لݏݨمعيات الأɸلية سياسة Ȗعارض المصاݍݳ .2

  اݍݰوكمة  – التنفيذية الإدارة  سياسة آليات الرقابة والإشراف عڴʄ اݍݨمعية وفروعɺا ومɢاتّڈا وتقييمɺا  .3

  اݍݰوكمة  – التنفيذية الإدارة   لائحة وحدة اݍݰوكمة .4

  اݍݰوكمة  – التنفيذية الإدارة  سياسة الاحتفاظ بالوثائق و୒تلافɺا .5

  الȎشرʈة  الموارد  سياسة خصوصية البيانات .6

  الȎشرʈة  الموارد  مبادئ وسلوكيات (سلوكيات وأخلاقيات العمل) سياسة قواعد السلوك ــ .7

  الȎشرʈة  الموارد  دليل السياسات والإجراءات ࢭʏ إدارة الموارد الȎشرʈة   .8

  الȎشرʈة  الموارد اݍݨمعية الفيصلية (قوى) لائحة تنظيم العمل .9

  الȎشرʈة  الموارد   سياسة Ȗعي؈ن المديرة التنفيذية لݏݨمعية .10

  الȎشرʈة  الموارد لائحة تحديد راتب المدير التنفيذي والموظف؈ن القيادي؈ن .11

  الȎشرʈة  الموارد  دليل الɺيɢل التنظي׿ܣ   .12
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  الإدارة المسؤولة  الملف  م

  الȎشرʈة  الموارد  سياسة الأمن والسلامة والܶݰة المɺنية .13

  الȎشرʈة  الموارد  سياسة العمل عن Ȋعد .14

  الȎشرʈة  الموارد  لائحة الصلاحيات المالية والادارʈة  .15

  إدارة التخطيط الاس؅فاتيڋʏ  خطة إدارة اݝݵاطر والعمليات الرئʋسية فٕڈا .16

  إدارة التخطيط الاس؅فاتيڋʏ  سياسة ادارة اݝݵاطر  .17

  إدارة التخطيط الاس؅فاتيڋʏ  تقييم اݝݵاطر الɢامنة والمتأصلة  .18

  الإدارة المالية   لائحة السياسات المالية  .19

  الإدارة المالية   ة دليل الإجراءات المالية واݝݰاسȎي .20

  الإدارة المالية   سياسة الصرف لل؄فامج والاɲشطة  .21

  الإدارة المالية   لائحة المش؅فيات  .22

  الإدارة المالية   لائحة و୒جراءات التعاقد والمش؅فيات .23

  الإدارة المالية   لائحة تȘبع النقد من المت؄فع اڲʄ المستفيد .24

  الإدارة المالية   مبلغ الت؄فع لمشروع أخر وسياسة الاس؅فجاع توجيه سياسة إعادة  .25

  الإدارة المالية   لائحة و୒جراءات شراء الأصول  .26

  الإدارة المالية   سياسة الاسȘثمار  .27

  الإدارة المالية  دليل مɢافحة غسل الأموال وتموʈل الإرɸاب  .28

  مركز الأم؈فة حصة  الوثيقة الشاملة لمركز الام؈فة حصة  .29

  إدارات خدمات المستفيدين  سياسة تنظيم العلاقة مع المستفيدين .30

  إدارات خدمات المستفيدين  سياسات و୒جراءات Ȗܦݨيل المستفيدين .31

  

  

  



   ية و  ـيرية النس  ـلية الخ  ـية الفيص  ـالجمع 
ALFAISALYA WOMEN WELFARE SOCIETY 

 

3 
 

المملكة العربية السعودية  - 23343-4125 - جدة  – ة ـحي الرحاب شارع دل  
www.alfaisalya.org   info@alfaisalya.org.sa     6535000 – 6534063 - 0506643564 

 

 

  

 

  الإدارة المسؤولة  الملف  م

  إدارات خدمات المستفيدين    ذات العلاقة ݍݨɺةسياسة تحوʈل المستفيد  .32

  إدارات خدمات المستفيدين   سياسات و୒جراءات تقديم اݍݵدمات للمستفيدين .33

  إدارات خدمات المستفيدين   من اݍݵدمات والاسȘبعادسياسات و୒جراءات الإيقاف  .34

  إدارات خدمات المستفيدين    سياسة صرف المساعدات للمستفيدين العيɴية والنقدية .35

  الاتصال المؤسؠۜܣ   المؤسؠۜܣ  للاتصالالوثيقة الشاملة  .36

  الاتصال المؤسؠۜܣ  سياسة التبليغ عن اݝݵالفات وحماية المبلغ؈ن .37

  الاتصال المؤسؠۜܣ  سياسة التعامل مع الشرɠاء المنفذين والأطراف الثالثة  .38

  وحدة شؤون العضوات -الاتصال المؤسؠۜܣ   دليل نظام العضوʈة  .39

  وحدة شؤون العضوات -الاتصال المؤسؠۜܣ   إلغاء عضوʈة اݍݨمعية العمومية  –آلية قبول  .40

  إدارة تنمية الموارد المالية والȘسوʈق    سياسة جمع الت؄فعات .41

  إدارة تنمية الموارد المالية والȘسوʈق   ة المانح؈ن والمت؄فع؈ن يسياسة خصوص   .42

  إدارة تنمية الموارد المالية والȘسوʈق    للمتجر الإلك؅فوɲي  والإجراءاتاݍݵاصة  دليل السياسات .43

  إدارة التطوع   الوثيقة الشاملة للتطوع  .44

  إدارة التقنية   سياسة إدارة التقنية وتكنولوجيا المعلومات .45

 


